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Les lauréates des Prix canadiens de l’entrepreneuriat féminin RBC 2023  

ont été annoncées 
 
Après une année record au chapitre des candidatures, sept entrepreneures exceptionnelles ont été 

honorées pour leurs remarquables réalisations. 
 

TORONTO, LE 23 NOVEMBRE 2023 – Sept lauréates ont été récompensées à la 31e remise des Prix 
canadiens de l’entrepreneuriat féminin RBC, présentés par Femmes d’influence+. Elles se joignent aux 
cinq lauréates de la catégorie de l’entrepreneure prometteuse, qui ont été annoncées en septembre 
dernier.  
 
Les lauréates de chacune des catégories de prix sont des leaders inspirantes et résilientes qui ont fait 
preuve des qualités nécessaires pour réussir dans l’économie d’aujourd’hui, qui évolue rapidement. 
Les femmes qui forment ce groupe exceptionnel cette année ont été choisies pour leurs réalisations 
dans un large éventail de secteurs, dont la sécurité alimentaire, l’intelligence artificielle, la défense 
des intérêts des enfants et les suppléments naturels. 
 
« C’est un honneur pour RBC de célébrer les réalisations et les contributions exceptionnelles des 
entrepreneures canadiennes qui, grâce à leur leadership, à leur innovation et à leur résilience, ont 
redéfini les normes de l’industrie et surmonté les obstacles persistants auxquels les femmes sont 
confrontées dans le monde des affaires, » a dit Sean Amato-Gauci, vice-président directeur et chef, 
Services financiers à l’entreprise, RBC. « Nous sommes fiers de nous associer à Femmes d’influence+ 
pour mettre en lumière les lauréates et les finalistes de cette année. Leur leadership, leur ingéniosité 
et leur engagement inébranlable envers la réussite influent sur le milieu des affaires canadien et sont 
des sources d’inspiration pour la nouvelle génération d’entrepreneurs. » 
 
Les prix, qui en sont à leur 31e année d’existence, visent à reconnaître l’impressionnante contribution 
des entrepreneures et dirigeantes d’entreprise du pays à l’économie locale, canadienne ou mondiale. 
Le jury est composé de 15 des meilleures dirigeantes d’entreprise canadiennes. Y siègent 
notamment Christine Scott, fondatrice, The Accomplice Project ; Françoise Lyon, présidente et 
associée principale, DGC Capital ; Julie Cole, cofondatrice et directrice générale principale, Relations 
publiques, Mabel's Labels Inc. ; Surranna Sandy, cheffe de la direction, Skills for Change ; et 
Sylvia Morin, administratrice générale et membre du Comité exécutif, Institut des administrateurs de 
sociétés – Québec.  
 
L’annonce officielle des lauréates de 2023 a eu lieu le 22 novembre lors du 31e gala des Prix 
canadiens de l’entrepreneuriat féminin RBC au Ritz-Carlton de Toronto, animé par Marcia MacMillan, 
chef d’antenne, CTV News.  
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Cette année, plus de 11 000 mises en candidature soulignant la contribution d’entrepreneures des 
quatre coins du pays ont été reçues.  
 
Voici les lauréates d’un prix en 2023 : 
 
● Jolene Johnson, Wabanaki Maple, Première Nation Tobique (N.-B.), Prix Microentreprise  
● Laura Suen, Fire and Steel Inc., Mississauga (Ontario), Prix Nouvelle entreprise 
● Jennie Coleman, Equifruit Inc., Montréal (Québec), Prix du dynamisme RBC 
● Ginny Becker, Child Advocacy Centre of Kelowna, Kelowna (C.-B.), Prix de l’évolution sociale : 

Influence régionale 
● Onome Ako, Action contre la Faim Canada, Toronto (Ontario), Prix de l'évolution sociale : 

Influence nationale 
● Shamira Jaffer, Signifi Solutions, Mississauga (Ontario), Prix de l’Innovation 
● Aisha Yang, Herbaland Naturals Inc., Richmond (C.-B.), Prix de l’excellence 

 
Au cours du gala, on a également honoré les lauréates du Prix de l’entrepreneure prometteuse : 
Sang Le et Arielle Lok, Peko, Vancouver (C.-B.) ; Linell Grudnitzki, GC Group of Companies, Regina 
(Sask.) ; Laurie M. Clark, Onyen Corporation, Toronto (Ontario) ; Shania et Anya Bhopa, The Canadian 
Courage Project, Toronto (Ontario) ; et Golnasim Riahi, Pharmacie Golnasim Riahi, Saint-Laurent 
(Québec).   
 
« Alors que nous célébrons notre 31e année d’existence, nous sommes grandement inspirés par les 
lauréates de cette année et leur impact positif, a déclaré Rumeet Billan, propriétaire et cheffe de la 
direction, Femmes d'influence+. Elles représentent ce qu’est un leadership influent dans le monde 
des affaires et dans la collectivité, et nous sommes fiers de souligner et de célébrer leurs 
réalisations. »  
 
Les Prix canadiens de l’entrepreneuriat féminin RBC 2023 sont présentés par Femmes d’influence+. 
Parmi les présentateurs de prix, mentionnons RBC, TELUS Affaires, Brescia at Western University et 
Bell Média. Notre partenaire officiel en matière de contrôle diligent est Deloitte et celui pour les prix 
est Bulova. 
 

Pour en savoir plus sur les lauréates de cette année, allez au www.womenofinfluence.ca/rbc-cwea-fr. 
 
À propos des Prix canadiens de l’entrepreneuriat féminin RBC 
Les Prix canadiens de l’entrepreneuriat féminin RBC, les prix les plus prestigieux à l’échelle nationale, 
rendent hommage aux entrepreneures canadiennes d’exception. Ils sont décernés par Femmes 
d’influence+, organisme primé voué à l’avancement des femmes dans le milieu du travail à l’échelle 
mondiale. 
 

http://www.womenofinfluence.ca/rbc-cwea
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Aperçu de RBC 
La Banque Royale du Canada est une institution financière mondiale définie par sa raison d’être, 
guidée par des principes et orientée vers l’excellence en matière de rendement. Notre succès est 
attribuable aux quelque 97 000 employés qui mettent à profit leur créativité et leur savoir-faire pour 
concrétiser notre vision, nos valeurs et notre stratégie afin que nous puissions contribuer à la 
prospérité de nos clients et au dynamisme des collectivités. Selon la capitalisation boursière, nous 
sommes la plus importante banque du Canada et l’une des plus grandes banques du monde. Nous 
avons adopté un modèle d’affaires diversifié axé sur l’innovation et l’offre d’expériences 
exceptionnelles aux quelque 17 millions de clients que nous comptons au Canada, aux États-Unis et 
dans 27 autres pays. Pour en savoir plus, allez à rbc.com.  
 

Nous sommes fiers d’appuyer une grande diversité d’initiatives communautaires par des dons, des 
investissements dans la collectivité et le travail bénévole de nos employés. Pour de plus amples 
renseignements, visitez le site rbc.com/collectivite-impact-social. 
 

À propos de Women of Influence Worldwide Inc. (Femmes d’influence)  
Depuis près de 30 ans, Femmes d’influence+ réunit des femmes ambitieuses, dotées d’une vaste 
expertise et d’idées innovantes. Elles peuvent ainsi façonner un avenir à leur image, pour elles et le 
monde du travail en général. Un avenir qui permet aux femmes leaders de prendre leur essor. La 
mentalité de Femmes d’influence+ repose sur l’apport de changements significatifs et à grande 
portée. Pour ce faire, nous nous mettons, nous et notre communauté, en position de force et 
d’influence. Et de cette position, nous suscitons la transformation. 

Nous évaluons l’influence en fonction des retombées qu’elle génère : les vagues qu’elle entraîne, les 
portes qu’elle permet d’ouvrir et le poids qu’elle procure dans le processus décisionnel. L’influence 
signifie la façon dont les décisions, les innovations et les systèmes créent un monde plus inclusif et 
plus équitable pour tous. La communauté de Femmes d’influence+ n’a pas peur de remettre en 
question l’ordre établi en vue de modifier les attentes de la société à l’égard de nos capacités. 

Nous nous engageons à diffuser, sans filtre, les parcours de modèles diversifiés de réussite, ainsi qu’à 
les mettre de l’avant. Ces parcours, qu’ils soient communiqués devant les projecteurs ou sur la page, 
généreront assurément de l’inspiration, viendront sensibiliser le public et permettront aux gens de 
tisser des liens, en plus d’entamer un changement dans nos perceptions des rôles et des aptitudes 
liées au genre. Nous changeons le discours. Résultat ? Notre communauté profite d’un réseau, de 
soutien et d’outils pour paver de nouvelles voies et connaître une carrière d’exception, en fonction de 
ses propres valeurs. 

Suivez-nous sur LinkedIn, Instagram, Facebook et X (Twitter). 

Pour demander une entrevue ou obtenir de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec : 
Amanda Kruzich, directrice de programme, Femmes d’influence+, akruzich@womenofinfluence.ca 
Shivani Talwar, Communications, RBC, shivani.talwar@rbc.com  

https://www.rbc.com/
https://www.rbc.com/community-social-impact/
http://www.womenofinfluence.ca/
https://www.linkedin.com/company/woiglobal/
https://www.instagram.com/woiglobal/
https://www.facebook.com/WOIGlobal/
https://twitter.com/woiglobal
mailto:akruzich@womenofinfluence.ca
mailto:shivani.talwar@rbc.com

